A i iY Dot
OBRAZOVANJE

Struéno obrazovanje (VE ili VU)

Ja ¢u uCestvavati u stru¢nom obrazovanju od strane dole navedenog pruzaoca usluga,
na adresi i u vremenskom roku dole naznacenom. Prusustvovati ¢u svim zakazanim
sastancima i asovima, zavrsiti sve postavljene zadatke, te u€esvovati najbolje koliko to
moje sposobnosti dozvoljavaju. Ja razumijem da takode moram zadovoljiti dole
navedene uslove zaposlenja ili prakse na radu. Ukoliko ne mogu prisustvovati nastavi ja
¢u nazvati dole navedenu osobu, na dole naznaceni broj telefona, na taj dan ili ranije i
objasniti joj zasto ne mogu doc¢i na nastavu. Razumijem da ukoliko ne nazovem istoga
dana ili ranije, izostanak ¢e se smatrati neopravdanim i moZe rezultovati sankcijom. Ja
imam rijeSen problem Euvanja djece i prevoza, te razumijem koja su mi rjeSenja
dostupna za Cuvanje djece i prijevoz za vrijeme pohadanja nastave. Moj socijalni radnik i
ja ¢éemo razmotriti ovaj IRP plan ponovno dana navedenog dole.

_____ | am getting the training from a community or technical college, so | am also
required to turn in weekly attendance sheets to the college and meet quarterly with my
WorkFirst college coordinator to review my grades and progress in the class.

______Jase trenutno obrazujem na visoj ili tehnickoj skoli, $to znaci da imam obavezu da
redovno pohadam nastavu svake sedmice, te da se svakog tromjesecja sastajem sa
koordinatorom Skole pri agenciji Posao prvo, da bismo pregledali moje ocjene i napredak
na ¢asovima.

| will participate full-time % time Y2 time Y4 time
Ja ¢u ucestvovati puno radno vrijeme % radnog vremena

Y2 radnog vremena Y4 radnog vremena
Provider:

Pruzalac usluge:

Address:
Adresa:

Begin and end date of services:
Pocetak i prestanak usluga:

Contact Name:
Osoba za kontakt:

Phone Number:
Broj telefona:
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| must also do hours per week of employment internship/practicum.
Ja takode moram imati ____ sati sedmiéno ___ zaposlenja___ prakse na radu.

Date of next IRP review:

Datum slijedeéeg IRP razmatranja:
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